Numero 363838 del Repertorio Numero 32709 della Raccolta
REPUBBLICA ITALIANA
MODIFICA DI STATUTO DI FONDAZIONE

L'anno duemilaventi il giorno ventinove del mese di ottobre in Verona (VR),
presso la Fratemnitd Francescana di Betania alla Via Colonnello Giovanni Fin-
cato n. 35, alle ore tredici e quindici (ore 13,15)

29 ottobre 2020
Innanzi a me dottor Maria Maddalena Buoninconti, notaio in Verona iscritto
presso il Collegio notarile di Verona con studio al Vicolo Ghiaia n. 3, alla pre-
senza dei testimoni, a me noti e idonei, signori:
DUGATO MONICA, nata a Torino (TO) il 13 settembre 1969, domiciliata a
Roveré Veronese (VR), Contrada Cantero n. 20;
CANTERI ANDREA, nato a Verona (VR) il 24 luglio 1995, domiciliato a
Roveré Veronese (VR), Contrada Cantero n. 20;

SONO PRESENTI

--- per la “FRATERNITA' FRANCESCANA DI BETANIA” Istituto Re-
ligioso di Diritto Diocesano, con sede in Terlizzi (BA), Via Pasquale Fiore n.
143, Codice fiscale 93017320727, Ente eretto dall’Ordine Diocesano di Mol-
fetta-Ruvo-Giovinazzo-Terlizzi in data 08 dicembre 1998, avente personaliti
giuridica riconosciuta con Decreto del Ministero dell'Interno del 22 giugno
1999 ed iscritto al Registro delle Persone Giuridiche del Tribunale di Bari al
numero /54,
1 S1gNOTI:
- Fra Paolo Crivelli, nato a Mendrisio (Svizzera) il 01 settembre 1967, residen-
te a Terlizzi (BA), Via Pasquale Fiore n. 143, Codice Fiscale CRV PLA 67P01
Z133H,
nella sua qualita di Superiore Generale;
- Fra Elisha Abele Coviello detto Eliseo, nato a Nocera Inferiore (SA) il 23 a-
gosto 1986, residente a Terlizzi (BA), Via Pasquale Fiore n. 143, Codice Fi-
scale CVL LHB 86M23 F912N,
nella sua qualita di Consigliere;
- Suor Chiara Del Ben, nata a Pordenone (PN) il 04 febbraio 1969, residente a
Rovio (Svizzera), Via San Felice n. 8, Codice Fiscale DLB CHR 69B44
G888N,
nella sua qualita di Consigliere;
- Suor Sarah Zanoni, nata a Parma (PR) il 03 settembre 1982, residente a Ter-
lizzi (BA), Via Pasquale Fiore n.143, Codice Fiscale ZINN SRH 8§2P43
G337B,
nella sua qualita di Consigliere;
--- per la “FONDAZIONE BETANIA ONLUS” con sede in Terlizzi
(BA), Via Pasquale Fiore n. 143, Codice Fiscale n. 93346130722, debitamen-
te iscritta all'Anagrafe ONLUS della Regione Puglia,
1 signort:
- Fra Stefano Vita, nato a Macerata (MC) il 24 agosto 1968, residente a San
Quirino (PN), Via Napoleone Aprilis 28, Codice Fiscale VII SFN 68M24
E783Y,
nella sua qualita di Presidente;
- Fra Paolo Crivelli, nato a Mendrisio (Svizzera) il 01 settembre 1967, residen-
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te a Terlizzi (BA), Via Pasquale Fiore n. 143, Codice Fiscale CRV PLA 67P01
Z133H,
nella sua qualita di Consigliere;
- Suor Mania Pia Fazzi, nata a Civitanova Marche (MC) il 10 ottobre 1959, re-
sidente a Loreto (AN), Piazzale Porta Marina n. 3, Codice Fiscale FZZ MRP
59R50 C770D,
nella sua qualita di Consigliere.
I costituiti, delle cui identiti personali io notaio sono certo, mi richiedono di
ricevere il presente atto, al quale
PREMETTONO
1)-  che in data 24 settembre 2007 la “Fraternita Francescana di Betania”
con sede in Terlizzi (BA), ha costituito la “Fondazione Betania Onlus”, con
sede in Terlizzi (BA), Via Pasquale Fiore n. 143, Codice Fiscale n.
93346130722 per atto a rogito del Notaio Alfredo Polito di Bari (BA), reper-
torio numero 280299/28282, registrato presso I'Agenzia delle Entrate - Utfi-
cio di Bari 1 il 10 ottobre 2007 al numero 18823 Volume 1T;
2) - che al fine di adeguare il vigente statuto alle disposizioni del D.Lgs. 3 lu-
glio 2017 n. 117 (c.d. Codice del Terzo Settore) e s.m.i. si rende necessario
approvare talune modifiche allo statuto, tra le quali anche quella riguardante
la denominazione;
TANTO PREMESSO
quale parte integrante e sostanziale del presente atto, 1 comparenti
CONVENGONO
di modificare lo statuto della “Fondazione Betania ONLUS” con sede in Ter-
lizzi (BA), adeguandolo alle inderogabili disposizioni di legge di cui al D.Lgs.
3 luglio 2017 n.117 e successive modifiche e integrazioni, statuto che dichia-
rano di ben conoscere e di approvare e che si allega al presente atto sotto la
lettera A), omessane da me notaio la lettura per espressa dispensa avutane
dalle parti.
I costituiti prendono atto che lefficacia di tali modifiche ¢ condizionata so-
spensivamente alla decorrenza del termine di cui all’art. 104, co. 2 del D.Lgs.
n.117/2017 e alliscrizione della detta Fondazione al Registro Unico Naziona-
le del Terzo Settore; conseguentemente, fino a tale momento, continuera a
trovare applicazione il vigente statuto sociale.
Le spese del presente atto sono a carico della “Fondazione Betania ONLUS”
con sede in Terlizzi (BA).
I costituiti danno atto di essere stati informati da me Notaio ai sensi dell'art.
13 del Regolamento UE 2016/679 GDPR e di voler consentire, come con-
sentono, il trattamento dei propri dati personali per tutti i fini di legge.

Di
quest'atto in parte dattiloscritto da persona di mia fiducia a norma di legge ed
in parte scritto a mano da me su due fogli di cui si sono occupate quattro
facciate per intero oltre la quinta io notaio, alla presenza dei testimoni, ho da-
to lettura alle parti costituite che lo dichiarano conforme alla loro volonta e
con me e con i testimoni lo sottoscrivono, firmano 'allegato e nel margine del-
laltro foglio essendo le ore tredici e trenta (ore 13,30)

F.to Fra Paclo Crivelli
F.to Fra Stefano Vita



F.to Suor Zarah Zanoni

F.to Fazzi Mara Pia

F.to Elisha Abele Coviello

F.to Suor Chiara Del Ben

F.to Monica Dugato (teste)

F.to Andrea Canteri (teste)

F.to Maria Maddalena Buoninconti - Notaio - Sigillo






ALLEGATO A) al N. Rep. 363838 al N. Rac. 32709

STATUTO DELLA FRATERNITA FRANCESCANA

DI BETANIA FONDAZIONE ETS

Articolo 1
Denominazione
E’ costituita una Fondazione per l'assistenza e la formazione umana e spiri-
tuale dei giovani in situazioni disagiate denominata “Fraternita Francescana di
Betania Fondazione ETS” o in breve “Fondazione Betania ETS”,
La Fondazione, promossa dalla Fraternita Francescana di Betania, si ispira ai
Valori cristiani della canita e della solidarieta e applica i principi del Terzo Set-
tore, secondo il modello disciplinato dal d.lgs. 117/2017 (in seguito anche
Codice del Terzo Settore) e successive modifiche ed integrazioni.
Articolo 2
Sede
La Fondazione ha sede in Terlizzi (BA), all'indirizzo determinato con delibera
del Consiglio di Amministrazione e pubblicizzato nelle forme di legge.
Con deliberazione del consiglio direttivo potranno essere istituite sedi operati-
ve 0 amministrative, dipendenze o sedi periferiche anche altrove, sia in Italia
che all'estero, dotate 0 meno di autonomia giuridica e patrimoniale.
Atticolo 3
Scopi e Attivita
La Fondazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche
e di utilitd sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale delle
seguenti attivita di interesse generale:
a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di
interesse sociale con finalitd educativa;
b) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e
al contrasto della poverta educativa;
¢) beneficienza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti, o prodotti
di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o eroga-
zione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita
di interesse generale;
d) interventi e prestazioni sanitarie;
e) prestazioni socio-sanitarie di cui al Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Utficiale n. 129 del 6
giugno 2001, e successive modificazioni.
In particolare, la Fondazione ha lo scopo di prestare assistenza e formazione
ai bambini e ragazzi di entrambi i sessi in stato di difficolta materiali, familiari
e spirituali, soprattutto in quelle nazioni dove la loro condizione ¢ particolar-
mente disagiata.
Essa, in via esemplificativa ma non esaustiva, intende:
- migliorare, tramite la creazione o il sostegno di strutture adeguate, il sosten-
tamento dei bambini e dei giovani, la loro formazione culturale e professionale
per un miglior inserimento nella societa, nonché sostenere una loro adeguata
preparazione spirituale;
- migliorare le condizioni sanitarie dei bambini e giovani particolarmente disa-



giati e sostenere o erigere strutture adeguate per la loro assistenza sanitaria, al
fine di assicurare loro una vita piti consona alla dignita umana ed un miglior
inserimento nella societa;
- sviluppare una cultura cristiana del dono e dellamore, al fine di preparare e
formare sostenitori, volontari, dirigenti e dipendenti che operino nelle struttu-
re della Fondazione o da essa sostenute, anche attraverso l'istituzione di scuo-
le, seminari o facolta;
- promuovere lo sviluppo dei valori cristiani della carita ¢ della solidarieta,
nonché sostenere istituzioni civili in crisi quali la famiglia, attraverso la pre-
senza e la formazione di religiosi della Fraternita Francescana di Betania, peri
quali puo anche prowedere ad erigere, acquistare o donare delle sedi e a so-
stenere dei seminari.
Per conseguire tali finalitd la Fondazione si occupera di:
- erigere e gestire strutture proprie per il sostentamento, per la formazione cul-
turale e professionale per lo sviluppo della vita spirituale dei bambini e dei
giovanj in difficoltd, come pure sostenere altre istituzioni che perseguono uno
o pit di questi scopi;
- erigere ¢ gestire strutture proprie per l'assistenza sanitaria dei bambini e dei
giovani che, nella loro condizione sociale ed economica, non hanno accesso a
tali facilitazioni, come pure sostenere altre istituzioni che perseguono questo
SCOpO;
- erigere, acquistare o donare case, centri di formazione, seminari per religiosi
della Fratemnitd Francescana di Betania, anche perché assicurino nelle struttu-
re di cui sopra una continuita per I'assistenza spirituale affinché l'opera riman-
ga sempre un segno della carita cristiana;
- sostenere la stessa Fraternitd Francescana di Betania, specialmente nella for-
mazione dei suoi membri, affinché possano essere sempre piu preparati a pro-
muovere le iniziative della Fondazione stessa;
- mettere in opera tutti i mezzi necessari per formare il personale e i c]mgenu
impiegati nelle strutture della Fondazione o in altre strutture simili, nonché i
volontari e i sostenitori ad una cultura dell’amore e del dono, attraverso semi-
nari, simposi, ritirl e simily;
- promuovere la cultura cristiana ed il propagarsi dei suoi valori;
- sostenere 0 promuovere qualsiasi altra attivitd che sia finalizzata al bene dei
bambini e dei giovani in difficolta materiale, culturale, familiare o spirituale,
incluso attivitd ludico-motorie e attivita sportive;
- per attuare tutto cid la Fondazione pud aprire sedi operative nelle localita
dove intende operare attivamente.
La Fondazione pud, inoltre, esercitare attivita diverse da quelle di cui all’art. 5
del D.Lgs. 117/2017, purché secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale, in conformita alla normativa vigente. L'individuazione di
tali attivita diverse ¢ demandata al Consiglio di Amministrazione.
Articolo 4
Patrimonio
1l patrimonio della Fondazione ¢ composto:

- dal fondo di dotazione, di valore comunque non inferiore a quanto indicato
dallart. 22, comma 4, del D.Lgs. n. 117/2017; detto fondo ¢ indisponibile e
potra essere incrementato anche successivamente mediante apporti in denaro



o di beni, mobili o immobili, o qualsiasi altra utilita, con espresso vincolo di
imputazione al fondo di dotazione;

- dal fondo di gestione, disponibile per lo svolgimento e per il perseguimento
delle attivitd statutarie in linea con le finalita civiche, solidaristiche e di utilitd
sociale; detto fondo & costituito:

a) da beni immobili e mobili, pervenuti a qualsiasi titolo, anche attraverso do-
nazioni, lasciti, liberalita;

b) da somme pervenute alla Fondazione, a qualsiasi titolo, da enti pubblici e
privati e da persone fisiche, che non siano espressamente destinati ad incre-
mentare il fondo di dotazione;

¢) da apporti finanziari di qualsiasi genere che il Consiglio di Amministrazione
riterra utile destinare al fondo di gestione;

d) dalle rendite e dai proventi derivanti dal patrimonio e dallattivita della
Fondazione.

La gestione delle risorse puo essere affidata a strutture finanziarie esterne o
anche a soggetti abilitati.

Articolo 5

Divieto di distribuzione di utili

E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi
e riserve comunque denominati, secondo quanto previsto dall’art. 8 del D.Lgs.
n. 117/2017.

Articolo 6

Organi

Gli Organi della Fondazione sono:

a) il Consiglio di Amministrazione;

b) il Presidente e il Vice Presidente;

¢) I'Organo di Controllo;

se lo ritiene necessario il Consiglio di Amministrazione puo attivare anche:

d) il Segretario Generale,

e) il Comitato Esecutivo;

f) il Comitato Scientifico.

Articolo 7

Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione - in seguito denominato Consiglio - ¢ formato
da cinque componenti nominati dal Superiore Generale con il Consiglio Diret-
tivo della Fraternita Francescana di Betania.

Il Consiglio dura in carica tre anni ed i suoi componenti possono essere rino-
minati.

Qualora un componente, nel corso del mandato, cessi dalla carica per dimis-
sioni, revoca o per qualsiasi altro motivo, la sostituzione ¢ effettuata, per il
periodo residuo, mediante nomina da parte del Superiore Generale della Fra-
ternita Francescana di Betania.

La carica ¢ gratuita. Il Consiglio puo stabilire un rimborso delle spese per lo
svolgimento di particolari incarichi affidati a suoi componenti.

11 Consiglio ha il compito di amministrare la Fondazione ed ¢é investito dei pit
ampi poteri per la realizzazione degli scopi statutari della stessa. In particolare:
a) provvede alla nomina, nel suo ambito, del Presidente e del Vice Presidente,
su designazione dell’Ente Costituente;



b) definisce le linee generali delle iniziative e delle azioni che la Fondazione
dovra promuovere e curare;

c) decide in ordine alla gestione ordinaria e straordinaria di patrimonio e risor-
se di cui agli artt. 3 e 4 precedent;

d) approva il bilancio preventivo di attivita nonché il rendiconto di gestione;

e) delibera in ordine a contratti con esperti e periti per gli obiettivi di cui al-
l'art. 2 precedente;

f) delibera sull'attivazione degli organi del Segretario Generale, del Comitato
Esecutivo e del Comitato Scientifico;

g) nomina, su proposta del Presidente, il Segretario Generale della Fondazione
e adotta le decisioni in matera di struttura operativa;

h) nomina il Comitato Scientifico ed il Comitato Esecutivo, decidendo, oltre
al rimborso spese, in ordine agli eventuali gettoni di presenza, definendone
I'ammontare;

) delibera in ordine al compenso per i componenti del Collegio dei Revisori,
di cui al successivo art.8;

j) delibera su eventuali modifiche dello statuto;

k) nomina i dirigenti delle sedi operative.
Le deliberazioni sono assunte con la maggioranza dei componenti.
In caso di assenza o di temporaneo impedimento del Presidente, presiede il
Consiglio il Vice Presidente o, in caso di assenza o impedimento di entrambi,
il Consigliere pitt anziano di eta.

Il Consiglio ¢ convocato dal Presidente presso la sede della Fondazione o in
altro luogo, almeno due volte I'anno, per l'approvazione del bilancio preventi-
vo e del rendiconto di gestione,
Pud riunirsi inoltre ogni volta che il Presidente lo ritenga opportuno o quando
ne sia fatta richiesta scritta da almeno un terzo dei Consiglieri. Tale richiesta
deve contenere l'indicazione degli argomenti da trattare.

Le convocazioni, come la trasmissione dell'eventuale documentazione, sono
da inviare ai componenti il Consiglio e all'Organo di controllo almeno sette
giomi prima della riunione, con lindicazione dell'ordine del giomo, della data,
dellora, della sede.

In caso di particolare urgenza é ammessa la convocazione contenente le pre-
cedenti indicazioni, da inoltrare almeno cinque giomni prima della riunione.

Per la validitd delle sedute del Consiglio & necessaria la presenza di almeno la
metd dei componenti; se si tratta di amministrazione straordinaria ¢ necessaria
la presenza dei due terzi dei componenti.

Ciascun Consigliere ha diritto ad un voto.

Le deliberazioni sono prese con la maggioranza dei presenti.

Se & stato attivato, funge da segretario il Segretario Generale, altrimenti un
membro del Consiglio designato alluopo dal Presidente; in assenza di tali fi-
gure funge da segretario una persona designata dal Presidente.

Tl verbale di riunione del Consiglio, contenente le deliberazioni viene redatto a
cura del segretario e sottoscritto, oltre che dallo stesso, da chi presiede la riu-
nione.

Articolo 8

Presidente

11 Presidente della Fondazione:



a) presiede il Consiglio di Amministrazione;

b) ha - di norma - la legale rappresentanza della Fondazione ma la pud anche
delegare ad un altro membro del Consiglio di Amministrazione;

c) sovrintende all'attivita della Fondazione nel rispetto degli scopi e delle di-
rettive del Consiglio.

Il Presidente, per determinati atti, puo conferire deleghe al Vice Presidente.
Articolo 9

Otrgano di Controllo

L’'Organo di Controllo, anche monocratico, ¢ nominato dal Superiore Genera-
le con il Consiglio Direttivo della Fraternita Francescana di Betania ed eserci-
ta le attivita di controllo previste dall’art. 30 del D.Lgs. n.117/2017.

I componenti del’Organo di Controllo partecipano alle riunioni del Consiglio
di Amministrazione e del Comitato Esecutivo.

L’Organo di Controllo ¢ composto da un unico membro oppure da un Colle-
gio di tre membn effettivi e due supplenti; in tal caso il Collegio elegge al suo
interno il Presidente a maggioranza dei componenti.

L’Organo di Controllo, sia monocratico che collegiale, dura in carica tre anni
ed 1 suoi componenti possono essere rinominati.

I1 compenso per 'adempimento delle funzioni ¢ deliberato dal Consiglio.

In caso di cessazione dalla carica dell'unico componente dell'Organo di Con-
trollo monocratico il Superiore Generale con il Consiglio Direttivo della Fra-
ternita Francescana di Betania provvede alla sua sostituzione.

In caso di cessazione dalla carica di un membro dell’Organo di Controllo col-
legiale subentra il supplente pit anziano di eta che resta in carica fino alla sca-
denza.

I componenti dell’Organo di Controllo possono in qualsiasi momento proce-
dere, anche individualmente, ad atti di ispezione e controllo, nonché chiedere
agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni della Fondazione o
su determinati affari.

Articolo 10

Revisione legale dei conti

L'attivita di revisione legale dei conti ¢ esercitata dallOrgano di Controllo
nell'ipotesi di superamento dei limiti di cui all’art. 31 del D.Lgs. 117/2017.

In tal caso I'Organo di Controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’ap-
posito registro.

Articolo 11

Segretario Generale

Qualora il Consiglio di Amministrazione attivi il Segretario Generale, questi
funge da preposto alla struttura operativa; egli viene nominato, ai sensi del-
l'art.6, dal Consiglio su proposta del Presidente.

Il Segretario Generale cura l'esecuzione delle delibere del Consiglio, provvede
al

coordinamento della struttura, sovrintende alle attivitd operative di questa e
alle pratiche amministrative,

Assiste senza diritto di voto alle riunioni del Consiglio.

Il compenso del Segretario Generale ¢ stabilito dal Consiglio.

Articolo 12

Comitato Scientifico



Qualora il Consiglio di Amministrazione attivi il Comitato Scientifico, questo
sard formato da sei componenti, fra cui il Presidente, nominati dal Consiglio.

Il Comitato Scientifico dura in carica tre anni ed i suol componenti possono
essere

rinominati.

Eleggc al propno interno il Presidente a maggioranza dei componenti.

Alle riunioni parl:empano senza diritto di voto, il Presidente della Fondazione
e - qualora attivato - il Segretario Generale.

Il Comitato Scientifico:

a) formula proposte e da pareri sui programmi di attivita della Fondazione e
su ogni altro argomento che ad esso sia sottoposto dagli Organi della Fonda-
zione;

b) puo proporre al Consiglio nuove aree di attivita e suggerire progetti, coe-
renti con le finalita della Fondazione.

Le deliberazioni del Comitato sono adottate a maggioranza dei presenti.

Di esse, per ciascuna seduta, viene redatto un verbale firmato dal Presidente e
dal segretario verbalizzante.

Articolo 13

Comitato Esecutivo

Qualora il Consiglio di Amministrazione attivi questo organo, il Comitato E-
secutivo sard composto dal Segretario Generale della Fondazione, nonché da
altri due membri nominati dal medesimo Consiglio di Amministrazione e scelti
tra personaliti dotate di specifica e comprovata esperienza nei settori di atti-
vita della Fondazione.

Il Comitato Esecutivo svolge i compiti di gestione operativa della Fondazio-
ne, nonché di proposta e di impulso in merito agli obiettivi e programmi di at-
tivita della Fondazione; cura la gestione delle entrate ordinarie e straordinarie
nonché la ripartizione delle rendite annuali del bilancio fra le diverse iniziative
che concorrono al raggiungimento dello scopo della Fondazione.

I componenti del Comitato Esecutivo durano in carica tre anni e sono ticon-
fermabili.

Articolo 14

Esercizio finanziario

L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il 1 gennaio e termina il 31
dicembre di ogni anno.

Articolo 15

Libri e Scritture Contabili

La Fondazione deve redigere il bilancio di esercizio, secondo quanto previsto
dagli art. 13 e 14 del D.Lgs. 117/2017.

Essa tiene inolre i libr sociali obbligatori di cui allart. 15 del D.Lgs.
117/2017, sui quali vengono trascritte le adunanze e le determinazioni degli
organi sociali.

Articolo 16

Durata, Estinzione ¢ Devoluzione del Patrimonio

La Fondazione ha durata illimitata.

Qualora gli scopi indicati nel precedente art. 2 divengano impossibili o di scar-
sa utilia ovvero il patrimonio divenga insufficiente ed in generale quando ri-
corrano le cause di estinzione contemplate dall'art. 27 Cod.Civ. ovvero quelle



di scioglimento previste dall'art. 28, ¢. 2 Cod.Civ., si procedera al suo sciogli-
mento.

In caso di estinzione o di scioglimento della Fondazione, il patrimonio residuo
nsultante dal bilancio di liquidazione dopo il pagamento di ogni passivita, ¢
devoluto - previo parere positivo dell'ufficio regionale del Registro Unico Na-
zionale del Terzo Settore - ad altri enti del Terzo Settore in conformitd alla
delibera del Consiglio di Amministrazione o in mancanza alla Fondazione Ita-
lia Sociale.

In caso di liquidazione, per qualunque causa, della Fondazione, il Consiglio di
Amministrazione nominera tre liquidatori che potranno essere scelti tra i
membri del Consiglio di Amministrazione stesso.

Articolo 17

Soci Benemeriti

Presso la Fondazione ¢ istituito 'Albo dei Soci Benemeriti nel quale vengono
iscritti, previa deliberazione del Consiglio di Amministrazione, gli enti pubbli-
ci e privati noncheé le persone fisiche che abbiano contribuito al perseguimen-
to dei fini statutari.

Articolo 18

Modifiche Statutatie

Il presente statuto puo essere modificato, corretto, rivisto in qualsiasi momen-
to da parte dell'ente costituente, la Fratemitd Francescana di Betania, nella
persona del Superiore Generale con il consenso del suo Consiglio, anche su
sollecitazione del Consiglio di Amministrazione, del Presidente o del Segreta-
rio Generale della stessa Fondazione.

Articolo 19

Rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le norme vigenti in
materia e in particolare quanto disposto dal D.Lgs. n, 117/2017

F.to Fra Paolo Crivelli

F.to Fra Stefano Vita

F.to Suor Zarah Zanoni

F.to Fazzi Maria Pia

F.to Elisha Abele Coviello

F.to Suor Chiara Del Ben

F.to Monica Dugato (teste)

F.to Andrea Canteri (teste)

F.to Maria Maddalena Buoninconti - Notaio - Sigillo






